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CAPITULO PR!MERO

LA COORDINACION

——

Coordinar las labores de otras personas implica conocer la materia sobre la cual - -

estan trabajando, y al mismo tiempo, tener la capacidad de lograr que las personas -
que estan bajo su responsabilidad cumplan a cabalidad los deberes asignados.

El buen Coordinador adquiere destreza en el conocimiento de la materia, mediante
el estudio-y la practica. El liderazgo para infiuir al personal a su cargo en el
cumplimiento de las:tareas asignadas, requiere de cualidades individuales,
principalmente, sentir interés por los demas, mantener una actitud comprensiva, dar
ejemplo de rigurosidad en el estricto cumplimiento de sus propias tareas.

El desarrollo de.las labores de campo, se realizara dentro del marco organiza:ivo,
administrativo y'operativo de la estructura de! Instituto Nacional de Estadistica y
Censos - INEC, institucién que cuenta con cuatro regionales: la regional Norte con
sede en Quito; la regional del Litoral con sede en Guayaquil, la regional del Centro
con sede en Ambato yfla del Sur con sede en Cuenca. La asignacién de cargas de
trabajo en termmos de ciudades, parroquias y sectores seleccionados en la
muestra, se realizé de acuerdo ala jurisdiccidn de las regionales mencionadas. Los
trabajos de recoléccién e ingreso de datos asignados a cada regional, seran
coordinados por un técnico a tiempo completo, de dedicacién exclusiva, nombrado
por el INEC. C :

e ———— = ¢ e



CAPITULO SEGUNDO
OBLIGACIONES.Y PROHIBICIONES . __ _

A. OBLIGACIONES DEL COORDINADOR REGIONAL:

jor]

e el i e e i Lt e m

Asistir al curso de capacitacion para Encuestadores.

Estudiar detenidamente los manuales, para resolver consultas de los
-Encuestadores, Digitadores y Supervisores.

Cumplir y hacer cumplir las normas establecidas en los manuales.

Observar que las personas involucradas en el operativo de recoleccion.de

informacion y entrada de datos, cumplan con las tareas asrgnadas en los

tlempos prevxstos : g

Monitorear el funcionamiento de los equipos y sugerir los cambios y rotacion
de Encuestadores de un equipo a otro.

Controlar el avance, la cobertura y calidad del trabajo en los sectores
- seleccionados.

Asignar las cargas de trabajo a los Supervisores.

lnformar sobre el avancz del trabajo al Director Regnonal y.al Grupo Técnico
de la ECV. :

Mantener una constante coordinacién y comunicacién con el Jefe de la ECV-

INEC y el personal técnico INEC y SECAP, sobre las ac: ‘idades y

dificultades surgidas en el operativo de campo.

. PROHIBICIONES DEL COORDINADOR

Divuigar informacién obtenida como resultado de los trabajos de recoleccion
de informacidn de la Encuesta de Condiciones de Vida.

Realizar otras actividades ifuera de las estrictamente enmarcadas en las
tareas de recoleccién de informacién y entrada de datos de la Encuesta de
Condiciones de Vida.

Solicitar a los Encuestadores o Supervisores que realicen (rabajos diferentes

a los enmarcados dentro de la Encuesta de Condicioner de Vida.

o—— -



CAPITULO TERCERO
ORGANIZACION DEL TRABAJO DE CAMPO "~ \

i
) '
4

El operativo de recoleccion:de.informacién de fa ECV, involucra un-importante .- = -
numero de personas, razén por la cual es indispensable contar con una estructura - -~
organizativa que responda a los requerimientos de calidad y eficiencia.

Como se expreso anteriormente, la organizacién del trabajo de campo se hizo en .‘
base a la estructura funcional ya establecida en el INEC:

Cuatro regionales: Norte, Litoral, Centro y Sur. ;
Un Coordinador Regional, que tendra bajo suvresponsabilidad a los equipos de
trabajo que estan compuestos por un Supervisor, 3 Encuestador:s y un Chofer con
vehiculo. Ademas para cada 2 equipos de trabajo habra un Digitador que sera el

encargado del ingreso de la informacion en el campo y también estard bajo su
responsabilidad. :

La distribucidén de los equipos-de trabajo en céda ;egional es la siguiente:

Regional Norte: 6 equipos para el drea urbana y 4 para el area rural

Regional Litoral: 7 equipos bara el drea urbana y 5 para el area rural.

Regiotnial Centro: 2 éq'uipos para el drea urbana y 2 para el area rural.

Regional Sur: 2 equipos para el area urbana y 4 para el area rural. - ' .

El monitoreo y seguimiento de las tareas de recoleccién e ingreso de informacién
estard a cargo del Equipo Técnico INEC'y del Grupo Técnico SECAP.
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CAPITULO CUARTO

TAREAS ESPECIFICAS DEL COORDINADOR -

El Coordinador regional en la etapa de .recelecciéon de informacion, tendra que
cumplir tareas o actividades previas, -durante y posteriores al relevamiento de la
informacidn; estas tareas son técnicas y administrativas.

A.ACTIVIDADES PREVIAS AL RELEVAMIENTO DE LA INFORMACION

{ .1. Conocer la tematica. El Coordinador debe estudiar con profundidad los

manuales, el Formulario del Hogar de la Encuesta Condiciones de Vida, el de la
Comunidad y los formularios auxiliares. .

!
2. Conocer fa carga de trabajo. Previo al arranque del operativo de campc, el
Coordinador regional debera revisar los listados de sectores sele ccionados, para
‘asegurarse que estén completos y correspondan a su regional.

3. ;’Organizar los equipos de trabajo. Conjuntamente con los delegados del Equipo
Té_'cnico INEC y Grupo Técnico SECAP, conformar los equipos de trabajo.

4. Recibir el material de la Oficina Central. El Coordinador recibird el siguiente
material:

. a) - -La programacidén del operativo-de campo, donde se detalian por fechas las

Etapas y Rondas de trabajo, asi como los sectores seleccionados con su
respectiva identificacion geogréfica.

b) Los formularios de la Encuesta Condiciones de Vida: de Hogares, la
Comunidad v formularios auxiliares. ’

c) Las carpetas de los sectores seleccionados, donde encontrara un plano para
el 4rea urbana o mapa para el area rural, los croquis de las manzanas o del
sector disperso, el listado de las viviendas elaborado en la actualizacion
cartogréfica, en el que estaran resaltadas con color amarillo las viviendas
.principales, y con color verde las de reemplazo.

c) Materiales: mochilas, tableros y lapiceros.

5. Entrega de material. Entregara a cada Supervisor mediante un documento de

entrega - recepciéon: 4 mochilas, 4 tableros y 4 lapiceros.

4



6. Asignacion de cargas de trabajo. De acuerdo a la programacién elaborada por
la Oficina Central, distribuird los sectores a cada Supervisor por Etapa de trabajo,
es decir, 6 sectores por Supervisor en el drea urbana y 3 en el area rural. Esta

forma-de-asignar las cargas de trabajo, permitird en-cada Etapa, si se estima -

conveniente, cambiar f6s Encuestadores, Digitadores y choferes de un equipo de

trabajo a otro.
’1

La entrega de sectores seleccionados al Supervisor, sera registrada en el formulario

C-2; la forma de diligenciar se explicard mas adelante . .

Para un cambio de programacién, con la anticipacién que el caso lo permita, el
Director Regional debera dirigir una comunicacion al Director de Estadisticas
Socio Demograficas, Jefe de la ECV-INEC, en la que consten los cambios
propuestos y su justificacién, estos camblos seran ratlflcados o ajustados po:’
escrito.” . . : 2

N

7. Entrega de los Formularios del Hogar, Formularios Auxiliares y Formulario de la
Comunidad. De conformidad a la asignacién de cargas de trabajo, entregara a cada
Supervisor 12 formularios del hogar por sector en el caso del 4rea urbana, o 15
para el area rural; tenga en cuenta que para la siguiente entrega debe justificarse
la utilizacién de los 3 formularios adicionales y entregar Gnicamente los necesarios,
hasta completar los 12 o 15 respectivamente; 2 Formularios de la Comunidad por
sector; y los formularios auxiliares: 1 formulario S-1 por sector, 4 formularios S-2
por sector, 1 formulario S-3 y 1 formulario S-4 por semana muestral (4 por Etapa).

B. ACTIVIDADES DURANTE AL RELEVAMIENTO DE LA INFORMACION .

1. Coritrol al Supervisor. Contralar que el Supervisor diligencie en forma correcta -

y oportuna los formularios S-1 y S-3. En adicion, verificar en el campo al azar que
haya diligenciado de acuerdo.a las normas establecidas el formulario S-2.° °

2. Informes de cobertura. Elaborar al final de cada semana muestral, el informe
regional del avance del trabajo de recoleccién de informacién, el mismo que
entregara al Monitor del Grupo Técnico que se encuenire en esa Regional. Este
informe sera elaborado en el Formulario C-1.

3. Control del flujo de formularios. Mantendré un constante control del flujo de
formutarios diligenciados entre los Supervisores y Digitadores, de tal manera que
se eviten:los retrasos en el ingreso de datos y en la.correccion de las
inconsistencias.

4. Manejo de archivo. El Coordinador ser4 el responsable de organizar el archivo
fisico de los formularios, receptandolos de los Digitadores. Los formularios seran
empacados en las cajas destinadas para el efecto, 2 sectores por caja, las mismas
que se deben numerar en forma secuencial llevando la identificacién geografica a

— —



la que corresponden los formularios diligenciados. Las cajas deben ser numeradas
segun al drea que correspondan, utilizando marcadores de color de acuerdo a la
regional que corresponda: verde para la regional Norte, azul para el Litoral, rojo para
la del Sur y negro para la del Centro.

Al finalizar cada Etapa de trabajo las cajas correctamente identificadas, seran .
enviadas a la Oficina Central, utilizando el formulario C-4. !

5. Control del avance de digitacion.. Mediante el formulario C-3, supervisara el --- -:
avance--del .ingreso de-datos en'el campo, donde se controla:elnumero :de-:-. .-
formularios digitados, sin digitar y los que tuvieron mensajes de inconsistencias. -

Este reporte servird para tomar mediczs correctivas, cuando detecte atrasos que
pueden deberse a la falta de dedicacién en el trabajo por parte del Digitader, o que
€l Supervisor no entregé a tiempo los formularios diligenciados en el campo.- -~

“w

 6.'Control del trabajo de campo. El Coordinador debe establecer canales adecuados

de comunicacién con los Supervisores, de tal manera que conozca con exactitud

los lugares de trabajo, y cuando se encuentren fuera de la sede regional, inclusive-
- el lugar de hospedaje; asi comoe también, los Supervisores deben conocer el lugar

donde pueden ubicar al Coordinador.

La comunicacién debe ser permanente, lo que permitird receptar los informes de

a\/anc'e de trabajo y las novedades que se pueden presentar en el transcurso de la

investigacion.

[ :

En adicién, mantendra una constante comunicacion con el Jefe de la ECV-INEC y

el personal Técnico INEC Y SECAP, parz informar de todas las actividades y

dificultades surgidas en el operativo de campo.

! 7. Reuniones de trabajo. Coordinara y llevara a cabo las reuniones de seguimiento -—— ~
.cqn ios Supervisores, luego de cada semzana muestral. ' '

.8. Reporte de gastos. Remitird un informe de gastos de acuerdo a los

procedimientos establecidos en el Instructivo de Gastos Varios, conforme demande
‘el operativo de campo, para lo cual deberd organizar los desembolsos con el
‘personal que realice los gastos y solicitar las reposiciones del dinero al Director de
Estadisticas Socio Demogréficas, Jefe de la ECV-INEC.

9. Movilizacién. Estd a su cargc, el asegurar que tanto los ‘equipos de
Encuestadores, como el personal Técnico INEC y SECAP dispongan de transporte
.y movilizacién para cumplir con sus tareas.

C. ACTIVIDADES POSTERIORES AL RELEVAMIENTO DE LA INFORMACION

1. Receptar los informes de los Supervisores. Terminado el trabajo de campo, los
Supervisores deben elaborar y presentar un informe técnico - administrativo, del

6
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trabajo realizado durante el operativo de campo. Los informes deben ser receptados
y remitidos al Jefe de la ECV - INEC, Oficina Central.

2. Informe final. El Coordinador debe elaborar un informe final de actividades, que -
contenga los siguientes aspectos:

a) Cobertura del trabajo de campo.
~ b) Movilizacidn y aspectos logisticos de la Encuesta.
c) Desempeno del personal que tfabajé en la ECV.

d) Calidad y utilidad de la cartografia.
’ { e) Rendimiento de los Encuestadores, Digitadores y Supervisores en cuanto
i al tiempo y cronograma establecidos.

f) Conclusiones y recomendaciones.
3. Envio de material. Asegurarse de que todo el material diligenciado: Formularios
del Hogar, Formularios de ta Comunidad y Formularios Auxiliares, sean enviados a

. la Oficina Central - INEC.

/
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CAPITULO QUINTO

DILIGENCIAMIENTO DE LOS FORMULARIOS AUXILIARES -

A. DlLlGENClAMlENTO DEL FORMULARIO CONTROL. CONSOUDADO DE - L

COBERTURA (C-1)

Este formulario permite controlar el avance del trabajo por semana muestral de
hasta 6 equipos, tanto en las areas urbanas vy rurales; el objetive del formulario es
conocer las dificultades que se pueden presentar en el avance del trabajo y
solucionarlas con la oportunidad del caso.

Este formulario registra informacién de, primero: el nombre de la regional, el érea,
la etapa, laronday la fecha; y segundo: el nombre del Supervisor y Encuestadores,

identificacién geografica del sector asignado y el resultado de las entrevistas por -

cada sector. El periodo de referencia es la semana muestral, que para el caso del
area urbana es de b5 dias y para el area rural es de 9 dias.

Este formulario serd dijigenciado en base a los informes de trabajo -de los
Supervisores, formulari A@ '

Diligenciamianto:

AN

1. ldentificacion. En el primer blogue se debe registrar el nombre de la regionata -::-
la que corresponde; marcar con .una "X" el aréa a la que se refiere el informe; -~

anotar la etapa de trabajo de acuerdc a la programacion; marcar con una "X" la

ronda de la que trata el informe; y escribir la fecha de inicio y término de la semana

mu-astral.

2. Control de cobertura. En et segundo bloque se anotaré la informacién del avance

de trabajo reportado por los Supervisores. En la primerea 'inea registre el nombre del
Supervisor.

~ Encuestador. En la primera columna registre los nombres de los Encuestadores.

Identificacion geografica del sector. En las columnas de provincia, cuidad o
parroquia, zona y sector, escriba los nombres y cddigos correspondientes al sec or
asignado a cada Encuestador.

Resultado del trabajo del Encuestador. En las siguientes columnas, anote el nimero
de Viviendas visitadas (Vv); Viviendas sin visitar {(Vsv); Encuestas completa§ (Ec);
Encuestas en proceso (Ep); Viviendas reemplazadas (Vr); Viviendas supervisadas

..
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(Vs); y las Encuestas de la comunidad Completas (Ecom.C). Para el correcto
diligenciamiento de estas columnas, revise las definiciones que se encuentran en
el manual del Supervisor.

En ia dltima fila anote la suma de las columnas antes indicadas, que corresponden
al trabajo del equipo en la semana muestral. :

Enlos espacios que se encuentran al final del formulario, registre su nombre, fecha
y firma.

B. DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO ENTREGA Y RECEPC!ON_-DE
MATERIALES (C-2)

-

Mediante este formulario se controla la entrega al Supervisor de los formularios del
hogar, Formularios de la Comunidad, Carpeta de cartografia y el listado de las
viviendas seleccionadas. También controla la entrega de los formularios por parte

de! Digitador.

El disefio del formulario permite el registro de entrega y recepcién de 6 sectores,
utilice 1 formulario por etapa y equipo.

Diligenciamientc:

1. Identificacién. Registre el nombre de la regional a la que corresponde; marque
con una "X" el drea; escriba en los espacios correspondientes los nombres de la
provincia, la ciudad o parroquia y los cddigos de zona y sector.

2. Entrega al Supervisor. En.la primera fila_anote. los nimeros.de las viviendas..
seleccionadas principales y de reemplazo; utilice un'cuzdro ‘por vivienda. -

En la segunda y tercera fila anote el nimero de formularios del Hogar y la
Comunidad, que entrega al Supervisor.

En la cuarta fa, anote la entrega de la carpeta de cartografia. Observe que la
carpeta conter.ga plano o mapa de acuerdo al érea de trabajo, croquisy listado de

viviendas.

Por dltimo anote la fecha y pidale al Supervisor que firme para constancia del
material recibido.

3. Recibe del Digitador. Siga las mismas instrucciones dadas para la entrega, a

. excepcidén de la firma de constancia de recepcion que sera la del Digitador.



C. DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO CONTROL DE COBERTURA DE
DIGITACION (C-3)

Este formulario permite controlar el avance del trabajo de digitacidon por semana
muestral de hasta 3 Digitadores, tanto en las dreas urbanas y rurales; el objetivo
del formulario es determinar las dificultades que se pueden presentar en el avance
del trabajo y solucionarlas con la oportunidad del caso.

La semana muestral de digitacidn es de 5 dias para el drea urbana y 9 dias para el
area rural, contados a partir-del tercer dia del arranque de ia semana muestral de
recoleccion de informacion. :

Este formulario registra informacién de, primero: el nombre de la regional, el &rea,
la etapa, fa ronda y la fecha; y segundo: el nombre del Digitador y Supervisores,

identificacién geografica del sector asignado y el resultado del trabajo de dxgltacxon -

por sector.

Este formulario sera dd;genc:ado en base a los mformes de traba;o de los
Digitadores, formulario; D 1\ oo

Diligenciamiento:

1. Identificacion. En el primer bloque se debe registrar el nombre de la reg{onal a
la que corresponde; marcar con una "X" el area a la que se refiere el mforme,
anotar la etapa de trabajo de acuerdo a la programacién; marcar con una "X" la
ronda de la que trata el informe; y la fecha de inicio 'y término de la semana
muestral de digitacién.

2. Control de cobertura. En el segundo bloque se anotara la informacién del 2 zance
de trabajo reportado por los Digitadores. En la primera linea reglstre al hombre del
Digitador.

Supervisor. En la primera columna registre los nombres de los 2 Superv:sores de
los cuales el Digitador ingresa la mformacxon :

ldentificacion geografica del sector. En las columnas de provincia, cuidad o
parroquia, zona y sector, escriba los nombres y cddigos correspondlentes a los
sector digitado (3 por Supervisor).

Resultado del trabajo del Digitador. En la columna 6 registre el namero de
formularios digitados que tuvieron inconsistencias; en la columna 7, los digitados
sin inconsistencias; y en la columna 8, el nidmero TOTAL de formularios digitados.

En la columna 9, anote al nimero de formularios sin digitar. En la columna 10, los
formularios una vez corregidas las inconsistencias por parte del Digitador.

En la columna 11, registrara el total de formularios diligenciados de cada sector,

10
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recibidos del Supervisor.

Este formulari
del Supervis

e seridomparado kon la informacion que contiene el formulario

D. DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO GUIA DE ENVIO DE RIRMULARIOS
(C-4)

Con este formulario se desea controlar el envio por etapa de fos formularios - _-
diigenciados.

Diligenciamiento:

’ . . .pe . -
En primer lugar, identifique la regional a la que corresponde el en\id.

En las columnas. de provincia, ciudad o parroquia, zona y sector anote la
identificacion geograficaque corresponda alos formularios diligenciados por sector.

En la columna, caja nimero, debe anotar el que corresponda a cada caja, las
mismas que seran numeradas en forma secuencial, conforme se completen las

Ietapas de trabajo, hasta concluir los envios a la Oficina Central.

Enlas columnas formularios del hogar y comunidad, registre el ntmero total de )
[ formularios diligenciados y enviados por sector. -

Cada envio de formularios debe realizarse con:su respectiva guia y firma de

: responsabilidad.

Entregue una copia de los formularios C-1 y C-3 al Monitor que se encuentre’
en la Regional, al final de cada semana muestral.

11
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ANEXO: FORMULARIOS C-1 a C-4
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Fer=ulario. C-2 ENCUZSTA CZ COSTITII 25 DB VIZA - 1995 '

cxrcL e

COCRIIRADCR EWTREGA Y RETERSIC4 SP wpowpeatog ARSI .
L -
RESICKAL:
A2FA : Croaza { ] sIzTad © B
rural [ 1 | pROVINCIA: PARROCGIA: = SzCToR:
ENTREZGA AL SUPERVISCR RECIAE DEL DIGITXCR
VIVIZNDAS SELECCICHADAS VIVIENGAS SELECCIONADAS | :
FORMULARIOS DEL HOGAR ot FORMULARIOS DEL HOGAR
PORMULARIOS ‘DE LA COMUNIDAD FCRMULARIOS DE LA COMUNIDAD
CARPETA DE CARTOGRAFIA . CARFETA DE CARTOGRAPIA
FECHA: PIRMA: FETHA: PIRMA:
AREA : Urbama { ) CIT2AD O - ¢
Rural [ ] | PROVINCIA: PARROQUIA: = - ‘SECTOR:
ENTREGA AL SUPERVISGR RECISE DEL DIGI-EXR
9 |
VIVIENDAS SELZCCIONADAS, l VIVIENDAS SEZLECCIONADAS
| FORMULARIOS DEL KOGAR | FCRMULARICS DEL HOGAR ]
|FormMuLARIOS DE LA CoMUNIDAD | FCRMULARIOS DE LA COMUNIDAD
CARPETA DE CARTOGRAFIA CARPETA DE CARTOGRAFIA
FPECHA: PIRMA: FECHA: FIAMA: :
AREA : Urbana [ .] CIUTAD O _
Rural { ) | provINCIA: PAZROQUIA: o SECTOR:___*
ENTREGA AL SUPZRVISOR ' RECIBE DEL DIGIZKR :
. l l
VIVIENDAS SELECCIONADAS iv VIENDAS SELECCICNADAS i
FORMULARIOS DEL HOGAR | FCRMULARIOS DEL HOGAR
FCRMULARIOS DE LA COMUNIDAD | FORMULARIOS DE LA COMUNIDAD i
CARPETA DE CARTOGRAFIA |CARSETA DE CARTOGRAFIA i
FECHA: FIRMA: 'r—::nA FIRMA:
AREA : Urbana [ } SITTAD O .
Rural [ |} | PROVINCIA: PARROQUIA: zoma: SECTOR:______
O
ENTREGA AL SUPERVISOR RETIBE DEL DIGTZRIOR
H
VIVIENDAS SELECCICNADAS ! | VIVIENDAS SELECCIONADAS
' i :
FORMULARIOS DEL HOGAR | TCRMULARIOS DEL HOGAR 1
FORMULARIOS DE LA COMUNICAD | FCRMULARIOS DE LA COMUNIDAD
CARPETA DE CARTOGRAPIA CARFITA DE CARTOGRAFIA b
PFECHA: PIRMA: TECHA: FIRMA:
AREA : Urbana | CIUDAD ©
i Rural ( 1 | PROVINCIA: PARROQUTA: ZOEA: SECTOR: ____
ENTREGA AL SUPERVISOR RECIBE DEL DIGITRICR ~
VIVIENDAS SELECCIONADAS VIVIENDAS SZLECCIONADAS
FORMULARIOS DEL HOGAR | FCRMULARIOS DEL HOGAR
FORMULARIOS DE LA COMUNIDAD | PCRMULARIOS DE LA COMUNIDAD
CARPETA DE CARTOGRAFIA CARFETA DE CARTOGRAFIA
FECHA: PIRMA: FECHA: FIRMA:
AREA : Urbana ( ] . CITTAD O
Rural [ ] ] PROVINCIA: PARR : ZO- SECTOR:
ENTREGA AL SUPERVISOR RECIBE DEL DIGITADOR
VIVIENDAS SELECCIONADAS ) VIVIENDAS SELECCIONADAS
PORMULARIOS DEL HOGAR . - | FCRMULARIOS DEL HOGAR
FORMULARIOS DE LA COMUNIDAD FORMULARIOS DE LA COMUNIDAD
CARPETA DE CARTOGRAFIA CARPETA DE CARTOGRAFIA
PECHA: ’ ‘PIRMA: PECHA: PIRMA:
.l - - - e ~



,
r Formulario C-3 ! INIUESTA CONDICICNES Of VIDA - 1995 ~FCRME POR SEVANA
COCECINADOR - ' ZNTRCL DE CO DE DIGITACION MUEZSTPAL
AREZA: Urpana | } RONDA: Primera [ ] |FECse Del
REGIONAL: Rural. [ 1 ZTAPA N°: Segunda ( ] al
NOM3RE DEL DIGITADOR:
NoM3R2 CiT.AD FORMULARIOS DIGITADOS f=zn. |FORMUZ. | TOTAL
DEL < = JCcorRmes.
SUPERVISOR PROVINCIA | PARACUUIA | 2CNA |SEZCTOR|C.INCONS.|s.incons.| toTar |t |Incons.| Foreuw.
(1) (2) (3) LY (s} (6} (7) (8=6+7) | M (10} (11=8+9)
'
. 1 n
| |
- | ! .
i Y
§
_OTALES RN A A LA A0 , .
—
NCM3RE DEL DIGITADOR: -
NOMBRE crvzap ! I ‘ FCEMULARIOS DIGITADOS iz, fFoRMUL.| TOTAL
L ° : =¥ |CORREG.
PROVINCIA | PARROQUIA | 2CNA |SBCTCR|C.INCONS.|S.INCONS.| TOTAL |3ICZIT |INCONS.| FORMUL.
2 {2) | (3) ¢ 55 | s | M (8=6+7) | & | (100 | 11s8+9)
| | | i { ;
i
t i ) o
] 1 ]
| ! i | | ]
| N | _
TOTALES S e S | |
iucus?.r ZEL DIGITADOR: .
] NOM3RE CIUDAD FORMJLARIOS TIGITADOS ==L, |FORM L.} TOTAL
DEL o SS fooRs 3. N
SUPSRVISOR PROVINCIA | PARROQUIA | 2ZCxa |SE=CTOR c.mcons.ls.mccss.] TOTAL | =-7 |mNcc 5. FORMTL.
L M X —
b (1) @ | 3 | | (6) ™ (8=6+7) | (10) | (112829)
TCTALES R AR AR
onmaas COORDIKADOR : FIDMA: FECHA: ]
.

e

i

i - RN RCIR ™ ™



’
[S

-

por=ulario C-4 INCUESTA CONTICIZNES DI VIDA - w95 ] T =10 sem .
- _ :4
-1 . SOORLINADGR GULA DE ENVID CE FOENTULARIGS . oA 3
REGICHAL: _
CUIDAD CAJA |FGRMULARIOS | FORMULARIGCS
PROVINCIA o ZONA  |SZCTOR DEL DE LA CRSE=VACICNES
PARROQUIA ' NUMERO'  HOG:R COMUNIDAD
s
.
t
i
4 . i
' .. : v
- Er
1
. i
, :
}
1
H
' ! l
. -
- [N—mnnz COORDINADOR: '* = - = - PIRMA: =°  FECHA: _ == -7
A ’Eq;;%::- oiiwl ER SRR ..




